
 

 

 

 

 

 
 

 
 

Circolare n. 247                         Barlassina, 04/02/2025 
           

Al personale ATA 

Al DSGA 

 

Sede 

 

    

OGGETTO: Avvio percorsi formativi per personale ATA (PNRR -DM 66/2023) 

Il DM 66/2023 ha destinato fondi per la realizzazione di percorsi formativi sulla transizione digitale 

del personale scolastico ATA. 

Il processo di innovazione nell’Amministrazione scolastica e la transizione digitale in corso richiedono 

l’introduzione di indispensabili novità procedurali che richiedono una riorganizzazione tecnologica 

globale, finalizzata alla digitalizzazione e dematerializzazione prevista per la Pubblica 

Amministrazione.  

I percorsi formativi si pongono l’obiettivo di fornire una serie di strumenti atti a favorire e rafforzare 

le competenze del personale scolastico per l’acquisizione di una maggiore autonomia 

tecnologico/operativa, attraverso la conoscenza della principale piattaforma di elaborazione e 

gestione dati, abbinata alla necessaria conoscenza del complesso normativo di riferimento. Tutto ciò 

al fine di raggiungere un miglioramento dello svolgimento degli incarichi che il personale scolastico 

esercita quotidianamente. 

Nell’ ambito di tali azioni, l'Istituto avvierà dei corsi di formazione in modalità on-line della durata di 

10 ore ciascuno: 

1. Requisiti per l'accesso alle pensioni e modalità operative; 

2. La gestione digitale dei congedi parentali, congedi di paternità e tutela della maternità; 

3. I beni delle Istituzioni Scolastiche e la loro gestione, comprese le procedure di inventario; 

4. Ricostruzione della Carriera 4.0 Il quadro normativo e la digitalizzazione delle procedure. 

Vista l’importanza della proposta formativa, si invita il personale scolastico a dare la propria adesione 

restituendo il modulo in allegato entro il 06/02/2025.   

 

         Il Dirigente Scolastico  
                                                              Dott.ssa Margherita ARUTA 

  



 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

Circolare: Avvio percorsi formativi per personale ATA (PNRR -DM 66/2023) 

 

 

Il/La sottoscritto/a  ________________________________________________  

 

in servizio presso la Scuola __________________________________________  

 

 

CHIEDE 

 

 

di partecipare al pacchetto formativo che comprende i seguenti corsi: 

 

1. Requisiti per l'accesso alle pensioni e modalità operative  

2. La gestione digitale dei congedi parentali, congedi di paternità e tutela della maternità 

3. I beni delle Istituzioni Scolastiche e la loro gestione, comprese le procedure di inventario 

4. Ricostruzione della Carriera 4.0 Il quadro normativo e la digitalizzazione delle procedure 

 

 

 

Dichiara di aver preso visione della Circolare n. 247 del 04/02/2025 e del DM 66/2023 e si impegna 

a frequentare l’intero percorso di 10 ore, consapevole che, una volta avviato il corso richiesto, la 

rinuncia è ammissibile solo in caso di comprovato e motivato grave impedimento. 

 

 

 

 

Data_______________    Firma ___________________________ 
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